
 

 
Zwischenmitteilung der RM Rheiner Management AG innerhalb des  
1. Halbjahres 2012  
 
 
Geschäftsverlauf und Finanzlage im ersten Quartal 2012  

 
Im ersten Quartal 2012 erlebte der deutsche Aktienmarkt eine fulminante Aufwärtsbewegung die 
den Deutschen Aktienindex (DAX) auf ein Hoch von über 7.000 Punkten trieb. Zum 
Quartalsende wurde diese Marke nur leicht unterschritten und trotz wieder aufkeimender 
Schuldenkrise und zunehmender Konjunktursorgen verblieb ein Plus im Index gegenüber 
Jahresende 2011 von fast 18%. 
 
Die RM Rheiner Management AG konnte im Berichtszeitraum aus der Veräußerung von 
Wertpapieren des  Anlagevermögens einen Ertrag von 14 TEUR erzielen.  
 
Nennenswerte Neuengagements wurden nicht eingegangen. 
 
Zum Stichtag 31.03.2012 wären auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermögens 
handelsrechtliche Abschreibungen in Höhe von 58 TEUR und handelsrechtliche Zuschreibungen 
in Höhe von 55 TEUR vorzunehmen gewesen.   
 
Aus den Verträgen mit den Kooperations- und Poolpartnern wurden im ersten Quartal 2012 
Umsätze im mittleren fünfstelligen Bereich erzielt. Diese resultieren aus dem anteiligen Fixum 
dieser Verträge. 
 
Das der Gesellschaft zuzurechnende Volumen von bereits erhaltenen Abfindungen, deren Höhe 
derzeit gerichtlich auf Angemessenheit überprüft wird, hat sich im ersten Quartal aufgrund der 
rechtskräftigen Beendigung eines Spruchverfahrens  leicht auf 26.320 TEUR reduziert. 
 
 

Wesentliche Vorgänge nach dem 31. März 2012 
 
Wesentliche Vorgänge von besonderer Bedeutung sind in der Unternehmenssphäre der RM 
Rheiner Management AG nach Abschluss des ersten Quartals 2012 nicht eingetreten.   
 
 
Köln, 16. Mai 2012 
 
Der Vorstand 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Ansprechpartner bei Rückfragen: 
 
Hans Peter Neuroth 
Mitglied des Vorstandes der RM Rheiner Management AG 
Friesenstrasse 50, 50670 Köln  
 
Telefon: (0221) 82 03 20 
Telefax: (0221) 82 03 23 0 
 
Email:  info@rheiner-management.de 
 
Internet: www.rheiner-management.de 
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